
インドネシア人財をご紹介いたします。

HR Partners株式会社
有料職業紹介 13-ユ-310013
登録支援機関 19登-001972

（Strictly confidential）

介護人財採用なら介護外国人採用サポートセンターにお任せください！



インドネシア人財採用をお薦めする理由

（Strictly confidential）

介護に向いている・介護への適性

・人財確保の安定度

・即戦略度

・募集条件の厳しさ

○

○

○

○

人口が多い・親日

医療系教育機関との提携可能

中国・越等に比べ条件は緩い

介護外国人採用サポートセンター
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インドネシア人について

（Strictly confidential）

高齢者を敬う文化を持ち、温厚な性格のインドネシア人は日本の介護現
場に大変馴染みやすいと言われています

面倒見が良く、親切

陽気で楽観的

信心深い

仕事もプライベートものんびり

滅多におこらない

介護外国人採用サポートセンター
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弊社がご紹介する人財

（Strictly confidential）

ニーズに合わせてご選択いただけます

医療等系学校卒業者 技能実習経験者
学校を卒業したばかりの

フレッシュ人材

介護入職前研修実施

介護外国人採用サポートセンター

（介護入職前研修を修了した状態で入社いただきます）
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今回は特別に以下の条件にてご紹介いたします

（Strictly confidential）

介護外国人採用サポートセンター

登録支援費 ： 月額2.5万円（消費税別）
特別条件は登録支援契約の締結が前提です。

その他費用 ： ビザ申請費用（実費）
渡航費（実費）
住居のご準備をお願いします。

紹介手数料 100,000円（消費税別途）



会社概要

商 号：HR Partners 株式会社

本 社：東京都中央区八丁堀4－10－1 甲東ビル902

設 立：2018年7月27日

役 員：代表取締役社長 鳥越 憲一

事業内容：有料職業紹介事業（外国人人財）

有料職業紹介 13-ユ-310013、 登録支援機関 19登-001972

資本金 ：800万円

取引銀行：みずほ銀行 日本橋支店

弊社概要については、ホームページをご参照ください

介護外国人採用サポートセンター or HR Partners

https://www.hrpartners.co.jp/ 

会社概要

6（Strictly confidential）

介護外国人採用サポートセンター


